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Készitette: Pintér Edit

Intézményvezetoé

Keésziilt: 2022.06.21.



Vezet6 neve: Pintér Edit
Oktatasi azonositoja: 73182256986
A fejlesztési terv azonositéja: UBIMSV13NI2RTXX4 (folyamat azonositoként szerepel az OH oldalan)

A fejlesztési terv készitésének indokoltsaga: Az évi CXC. térvény a nemzeti kdznevelésrdl, valamint a
20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendelet alapjan pedagdgiai-szakmai ellendrzést tanfeliigyeletet illetve az ehhez
kapcsolodo vezetdi értékelést minden kdznevelési intézményben el kell végezni a jogszabalyi eldirasoknak
megfeleloen. Esedékes: vezetoi ciklus 2-4. évében.

Az Oktatési Hivatal 2022.05.27-ra tlizte ki a tanfeliigyeleti latogatast. A tanfeliigyeleti ellendrzés értékelése
alapjan, valamint a kérdoivek, interjuk, értékelés alapjan kiemelkedd és fejleszthetd teriileteket hataroztak
meg, melyekhez célokat, feladatokat, er6forrasokat, modszereket és id6kereteket rendeltem.

A fejlesztési terv az Oktatasi Hivatal altal kidolgozott és az oktatasért felelés miniszter altal jovahagyott
intézményi tanfeliigyeleti kézikonyv alapjan késziilt. A megjelolt fejleszthetd teriiletekhez elkészitettem a cél-
¢s feladatkijelolést, fejlesztési tervet.

A fejlesztési terv tartalma:

o a kiemelked¢ teriilet(ek) felsorolasa;

o a fejleszthetd tertilet(ek);

a fejlesztés(ek) célja(i), indokoltsaga, hivatkozas az onértékelés ide vonatkozo eredményére, az elérni
kivant fejlesztési cél(oka)t, a célok teljesiilését jelzd mutatok elérni kivant értékének meghatarozasa;
a célok eléréséhez sziikséges feladatok (a feladatok tervezett modszerei,

a feladatok elvart eredményei,

a feladatok litemezése,

a feladatok végrehajtasaba bevontak kore);

a fejlesztési feladat fobb mérfoldkovei, ellendrzési pontjai.

Karolyi Bernat Nyelvoktato Német Nemzetiségi Altalanos Iskola >{lil)3
2



Kiemelkedo teriilet:

Fejlesztési feladat
neve/azonositoja:

Intézménye befogadoé iskola, gondoskodik a kiemelt figyelmet igénylo

tanuldk tamogatasardl, a szocialis hatranyok lekiizdésérol. A fejleszté
jellegii értékelés alapelveinek rogzitése a pedagogiai programban, a
fejleszto célua visszajelzések beépiilése a peda

Nem fogalmazddott meg.

Kiemelkedo teriilet:

Az  intézményi miikodés nyilvanossaganak  biztositisa a
jogszabalyoknak megfeleléen. Az intézményi célok elérését tamogato
kapcsolatrendszer hatékony miikodtetése.

Korszerti digitalis eszkozok beszerzése, a meglévok hasznalatba vétele

ellendrzési pontok:

Fejlesztést ’f’e.ladat (nyelvi labor), amely nagyban segitené a tanitds-tanulds hatékonysagat. A
neve/azonositoja: sajatos nevelési igényli tanulok ellatasat az akadalymentesités és a
gyogypedagogus szakemberek hidnya hatréltatja.
A pedagodgiai — szakmai ellendrzés tanfeliigyeleti latogatadsa sordn feltart
Fejlesztés célja, fejleszthetd terﬁlet. hatékonyat?bé tétele. Nyelvi lé‘lbOI‘ hasznalatanak a
indokoltsaga: megitélése téves, mivel a nyelvi 6rdkon tul OKM —t is ezen végezte a 6. €s
8. osztaly. (Isd.: OKM jegyzékonyv).
Mérfoldkovek, Félévi és év végi beszamolo idészakok.

Ev végi allashirdetések.
Megnyert iskolabdvitésre iranyuld palyazat kivitelezése, ami tovabbi
akadalymentesités kiépitését is célozza.

A cél eléréséhez sziikséges feladatok

a,Tovabbi korszerti digitalis eszkozok igényének benyujtasa a tankeriilet
felé.
b,Gyogypedagogus allashirdetés javaslata a tankertilet felé.

A feladat: i
c,Akadalymentesitések tovabbi kiépitésének szorgalmazasa.
a, Eszkoz igény jelzése a tankeriilet felé.
A feladat b, szakos igény jelzése a tankeriilet fel¢, human er6forras attekintése,
orehaitisinak intézményi fejlesztOpedagodgusi kor bevonasa,
vegrehajtasana tankeriileti gyogypedagogiai munkakozdsség bevondsa.
modszere:

¢, Megnyert iskolabdvitésre irdnyuld palyazat kivitelezése, ami tovabbi
akadalymentesités kiépitést is szolgalna.

Elvart eredmény:

a, Tovabbi digitalis eszkdzok gyarapodasa, hatékonyabb tanulas szervezés,
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b, Szakos ellatottsag novelése.
¢, Akadalymentes kozlekedés.

a, Digitalis eszk6z0k beszerzése palyazathoz kotott, vagy tobbletkdltségen
alapszik, ami a tankertiilet hataskore .

b, Gyogypedagogus altalanos hiany szak a kornyéken.

¢, Az iskolabdvités kivitelezése a szomszédos ukrajna-orosz haborua ¢és az
orszag gazdasagi helyzete miatt elhuzodhat.

Kockazatelemzés:

a, folyamatosan, lehetdségekhez mérten.
b, 2022.Tanév vége és a tovabbi tanév vége (2022/23).
¢, Megvalodsitass mértékével.

Tervezett litemezés:

A végrehajtasba Tankeriileti igazgato, tankeriilet vezetdsége.
bevontak kore:

A vezeto valtozasokra, innovaciokra nyitott intézményi kornyezetet
Kiemelkeds teriilet: | . @ o V107 ’ y y y

teremtett. A hosszu tavi célok megvalésulasa az évenkénti
munkatervekben lebontva jol nyomon kivethet6.

Fejlesztési feladat
neve/azonositéja: Nem fogalmazodott meg.

A munkavégzést tamogaté pozitiv klima és timogaté szervezeti kultira
Kiemelked teriilet: | biztositasa. A kozos célok elérésére nyitott, egymast segité, elfogado
kornyezetet alakitott ki. Személyes kapcsolatot tart az intézmény teljes
munkatarsi korével, odafigyel problémaikra, valaszt ad kérdéseikre.

Fejlesztési feladat
neve/azonositéja: Nem fogalmazodott meg.

Kiemelked6 teriilet: | Az intézmény irant elkotelezett, vezetési programjat kiemelkedo
hatékonysaggal megvalositotta.

Fejlesztési feladat

o A vezetdi tevékenység oOnértékelésen alapulo, fejleszthetd teriileteinek
neve/azonositoja:

meghatarozasa.
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Az intézményvezetd Onfejlesztési tervében rogzitett és a pedagdgiai —

Fejlesztés célja, | szakmai ellenérzés tanfeliigyeleti latogatasa soran feltart fejleszthetd teriilet
indokoltsaga: hatékonyabba tétele.

2022. julius 26. Vezetoi fejlesztési terv feltdltése

Pedagogus és intézményi Onértékelés évente, valamint Otévente egy
Mérfoldkovek, alkalommal.

ellendrzési pontok:

Vezet6i onértékelés: vezetoi ciklus 2-4. évében
Bels6 Ellen6rzési Terv (tanévre) ¢és annak beszamoldja - évnyitd
értekezletek alkalmaval.

A cél eléréséhez sziikséges feladatok

A feladat:

Onértékelés elkészitése (pedagdgus, vezetd, intézmény).

A feladat
végrehajtasanak
modszere:

A Bels6 Elvarasi Rendszerben meghatarozottak szerint.

Elvart eredmény:

Torvényességi megfelelés, onfejlodés, intézményi fejlodés

Kockazatelemzés:

Pedagogusokat ¢és vezetdket érintd talzott mértékli adminisztracids,
dokumentacios munka.

Tervezett iitemezés:

Ervényességi idén beliil folyamatosan.

A végrehajtasba
bevontak kore:

Onértékelési Tamogaté Munkacsoport vezetdje és tagsaga.
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