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1.

A tanév helyi rendje

A 2022/2023-as tanévben a tanév elsé tanitasi napja szeptember 1. (csiitortok), az utolsod tanitasi
napja pedig junius 15. (csiitortok). Tanitasi napok szama: 183 nap

A tanitasi év lezarasanak, a tanuld mindsitésének, a magasabb évfolyamra 1épésnek nem
akadalya, ha az iskola a rendkiviili tanitasi sziinet elrendelése miatt kiesé tanitasi napokat a
nemzeti koznevelésrél szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 30. § (3)
bekezdésében meghatarozottak szerint nem tudja teljes egészében potolni. Az iskola indokolt
esetben gondoskodik az elmaradt tananyag 2023/2024. tanitasi évben torténé feldolgozasarol (A
beliigyminiszter 22/2022. (V1. 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjérél)

A tanév els6 féléve 2023. januar 20-ig tart, az iskolak 2023. januar 27-ig értesitik a didkokat és a
szliloket a tanulmanyi eredményekrol.

Tanitasi sziinetek:

Oszi sziinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. oktober 28. (péntek), a sziinet uténi elsé tanitasi nap 2022.
november 7. (hétfo).

Téli sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2022. december 21. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap
2023. januar 3. (kedd).

Tavaszi sziinet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda), a sziinet utani elsé tanitasi nap 2023.
aprilis 12. (szerda).

Ha az iskola ellendrzési korén kiviil esé elharithatatlan ok miatt az iskola mikodtetése nem
lehetséges, az iskola igazgatojanak jelzése alapjan a koznevelésért felelés miniszter az érintett
iskolaban, feladatellatasi helyen, évfolyamon vagy osztalyban hatarozott idére tantermen Kiviili,
digitalis munkarendet rendelhet el. (22/2022. (V11. 29.) BM rendelete)

Els6sok beiratasa; Altalanos iskola elsé évfolyamara a beiratkozas iddpontja: a 2023. aprilis 20—21.

Tanitas nélkiili munkanapok: 4 nap
(a tanitasi napokon feliil)

A nemzetiségi oktatasban részt vevd iskolak 22/2022. (VII. 29.) BM rendelete a 2022/2023.
tanév rendjérél 7.§.(5) bekezdésben fogalmazottak szerint, utalva (4) bekezdésben
meghatarozottak szerint a tanulok részére sziinetet adhatnak, ha azt a nemzetiségi hagyomanyok
vagy az anyanemzet hagyomanyai indokoljak. Ezzel a lehet6séggel az idei évben élne az
intézmény.

Palyaorientacios céli nap (2022. oktober 15. szombat) 1 nap
(Békés megyei szakmai tajékoztatd, palyavalasztasi vasar, lizemlatogatas Stb.)

DOK nap (2023. majus 30. Kihivas napja/Gyermek nap) 1 nap
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Ertekezletre, tovabbképzésre, iskolai programokra.:

Félévi értekezlet (2023.02.06.) 1 nap
- osztalyozd ért. (2023.01.20. du.)
Ertekezlet (2023.06.12.) 1 nap

Sziil6i értekezletek osztalyonként minimum kétszer, illetve online formaban, ha a koriilmények
ezt indokoltta teszik:

2022. szept. 01. — 2022. szeptember 10-ig, és

2023. januar 31. — 2023. februar 11-ig.

SZMK beszamold minimum kétszer.

Fogadoorak
Heti rendszerességgel minden pedagogus orarendjéhez igazodva.

2. Tovabbképzés

A tovabbképzéseket a nevelGtestiilet altal elfogadott tovabbképzési programunk és az éves
beiskolazasi terv szerint rendezziik és tamogatjuk. Tovabbképzési programunk: 2018. szeptember
01 — 2023. augusztus 31-ig szol.

A tanitok, illetve szaktanarok Ilehetdségeikhez mérten szaktdrgyuknak ¢&s érdeklodésiiknek
megfeleld tovabbképzéseken vesznek részt.

Csoportok kérésére helyben szervezett pedagogus tovabbképzéseket szerveziink, ha lehetdséget
kapunk ra.

LehetOségeinkhez mérten tovabbi tovabbképzéseket is szerveziink annak érdekében, hogy
pedagogiai kultirankat, modszereinket folyamatosan fejlessziik, bévitsiik. (pl. tehetséggondozas,
hatékony tanitas-tanuldsi modszerek)

- Aktudlis képzésekre tovabbra is nyitott a tantestiiletiink, ami a mindennapi munkankat segiti.
- Palyéazatokbol adodo lehetdségek maximalis kihasznélasa a célunk.
- Egylittm{ikddés az intézmény kiilsd partnereivel.

3. Nevelotestiileti értekezletek

3.1 A félévi pedagodgiai munka elemzése, értékelése, hatékonysaganak vizsgalata a félévi
értekezleten torténik.

3.2. Nevel6testiileti értekezletet terveziink minden honap elsé hétféjén az aktualitasok
sziikségessége szerint.

3.3. Nevelési témaink:

- Az egészségligyi helyzethez valo alkalmazkodas teljessége a neveld-oktatd munkaban,
felkésziilés a hirtelen bekovetkezhetd valtozasokra.

- Tanulok kompetencidinak kiemelt, folyamatos fejlesztése — tanuldi felkészités a
kompetenciamérésre

- Német nyelv fejlesztése, német nyelvi kompetencidk fejlesztése a tanorakon feliil

- Tanulok kornyezettudatos nevelése
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- Tantargyi ellen6rzés rendszeressége
- Tanulokkal a kovetelmény ismertetése
- Egészséges életmodra, rendszeres mozgasra, sportolasra vald nevelés

- Tanulméanyokban lemarad¢6 tanulok eredményes segitése/ lemorzsolddas megeldzése

- Tehetségfejlesztés, tehetséggondozas (Tehetségkutatd vetélkedd, Felkészités nyelvvizsgara)
- Tanulési tevékenységek tdmogatasa interaktiv IKT eszkdzokkel

- Kompetenciafejlesztd jatékositott digitalis pedagdgia alkalmazéasa

- Tanulési motivacié novelése (online formaban)

- Hatékony palyaorientacio, tovabbtanulasra valo felkészités.

A nevel6-oktatd munkat a tanuldi kompetenciafejlesztés érdekében  kidolgozott,
Esélyegyenléségi  intézményfejlesztés és intézkedési tervben megfogalmazott és vallalt
hataridok betartasaval végezziik.

Rendszeres igényfelmérésen alapulé intézkedés

A munkatervben, ill. a swot analizisben megjelenik a vezet6i tanfeliigyeleti eljaras altal
megfogalmazott elvarasok.

A tanari ¢és sziiléi kérddivek alapjan két analizis késziilt az intézményre, az intézményi
munkara vonatkozéan. Az igényfelmérés gyakorlata az elézéeken feliil bels6 mérés, kérddiv
kitoltése, négyszemkozti beszélgetés:

a.) SWOT analizis,

b.) ,,Tavaszi nagytakaritas”

A tantestiileti és a sziil6i kérddivekre épiil kovetkezd év munkaja az intézményre

vonatkozoan.

a.) Swot analizis:



Erosseg

A pedagogusi kérddéiv kérdései 90 %
felettiek, a sziiléi kérdoivek egy
kivételével szintén.

Novekvo gyermeklétszam.
Tanuldinknak 50%-a jar masik
teleptilésrol iskolankba.

A felzarkoztatas kiemelt feladat az
intézményben, a lemarad6 tanulok és
a mas telepiilésrdl érkezd gyerekek
tervszerlien és rendszeresen kapnak
segitséget.

Az iskoléban lehetdség van a tanoran
kiviili tevékenységek szervezésére.

Gazdag programokat, valtozatos
szakkoroket biztositunk
tanuldinknak. Taborokat szerveziink,
valoésitunk meg.

Megragadjuk a palyazati
lehetdségeket.

Az iskoldban jol miikodd erkdlesi
elismerési rendszer van. Az erkdlcsi
¢s az esztétikai nevelést magas fokon
végezziik.

A dolgozoi  egészségmeglrzést
tdmogatjuk az intézményben.
Szakmai célok megvaldsitasahoz a
pedagogusok segitséget kapnak az
intézmény vezetdjétol.

Az intézményben fontos szerepe van
a  kozosségi  nevelésnek. A
didkcsoportokat egyiittmiikodés €s
el6itélet-mentesség jellemzi.

Nagy hangsulyt fektetiink a rend és a
fegyelem betartasara és betartatasara
tanitasi 6rakon és azon kiviil is.
Ertékelések eredményeirdl a sziildk
megfeleld visszajelzést kapnak.
Kiemelkedéen j6 az iskolanak a
sziilékkel valo kapcsolattartasa és a
tajékoztatas.

A felmerild panaszt azonnal
megvizsgaljuk  ¢és az azzal
kapcsolatos dontésrél tajékoztatast
adunk.

Uj kollégik befogadasa, szakmai
fejlodeésiik eldsegitése, mentor tanar.
Német nyelv oktatasa

A nevelGtestiilet fontosnak tartja a
szakmai  fejlédés  érdekében a
tovabbképzéseken valo részvételt.

Gyengeseg

Az intézményben a pedagogiai-
szakmai munka zavartalan
végzéséhez sziikséges eszkozok kis
mennyiségben allnak rendelkezésre.
A szemléltetd eszk6zok hianyosak és
elavultak.

Kompetenciamérés eredménye.
Helyhiany miatt zsufoltsag jellemzi
az iskolat. Sziikos a hely a napkozis
csoportokban, a neveldi ,,szobaban”,
az igazgatoi irodaban, a titkarsagon.
Az informatikai rendszeriink
eloregedett, a gépek lassuak.

Nincs megfeleld adattarolasi
lehetdség.

Német szaktanterem hidnya, nincs
helye a nyelvi labornak.
Pszicholdgus hidnya.

Szertarhiany.

Nincs helye a meg6rzendo iratoknak.
Sziik kornyezet, kicsi osztalytermek.
Halmozottan  hatranyos helyzetli
telepiilés, nagyvarostol tavol.




Az iskola vezetdsége segiti a
pedagogiai és a szakmai munkat.

A vezetdség és a pedagogusok kozott
bizalmi kapcsolat alakult ki.

A pedagdgusok Osszetartod
kozosséget alkotnak.

Csapatmunka.

Az intézményi infrastruktura és az
épiilet folyamatosan fejlodik.

A kornyezeti nevelésre nagy gondot
forditunk.

Témahetek megrendezése.

Kiilsé partnerekkel valo
egylttmikodés.

Lehetoségek

Az iskola pedagogusai legyenek
tajékozottak az iskola 6
célkitlizéséral, a pedagdgiai
programban meghatarozottakrol.

Az iskola eredményesen készitsen
fel a tovabbtanulasra.

Hatékony palyaorientacio.

Osztonzo elismerési rendszer
alkalmazasa.
Hatranyok  csokkentése  egyénre

szabva a kis létszam elonyeinek
kihasznalasaval.

Munkakozdsségi értekezletek.
Szakmai megujitd képzések,
részvétel a pedagogus életpalya
modellben.

Tanuldst  segitd  segédanyagok
igazitdsa a tanulok képességeihez a

tehetséggondozastol a
felzarkoztatasig.

Palyazatok adta lehetdségek
kihasznalasa.

Iskolabdvités, Akadalymentesitések
tovabbi kiépitésének szorgalmazasa.
Tovébbi korszerli digitalis eszkdzok
igényének benyujtdsa a tankeriilet
felé.

Gyogypedagogus ¢és egyéb szakos
tanari allas meghirdetése.

Veszély

Kevés a helyi lakos.

A pedagogusok kiégése.

Féradtsag

Tulterheltség

Munkédba jards probléméja abbdl
adodoan, hogy az lizemanyag arak
emelkedtek, viszont a 15 Ft/km
megmaradt.

Alacsony pedagdgus fizetés.

Tulzott adminisztracio.

Szakos tanar hianya.

Lemorzsolodas

Tanuloi hatranyok: szocidlis, csaladi
hattér gyengiilése.

Az igazgatoi irodaban, a titkari
szobaban, a tanari szobaban sziikos a
hely, ebbdl addéddan nagyobb a
hibézasi lehetdség.

Haborus veszélyek, bizonytalansag.




b.) ,, Tavaszi nagytakaritas” tanari valaszadasok altal:

4.1.

Muzeum Nem relevans

Lomtar | Jotékonysagi bal

Pizsama party, tanulok taboroztatasa, stitogetés ,,Orszag kemencéjében”,
Sportnapok, Gyermeknap, tanulmanyi versenyek, pedagbgus
Megtartando| tovabbképzések, Anyak napja, tigyeleti rend, Trachttag, Farsang,
tallérrendszer, Advent,

Szeretet, 6nfelaldozas, elhivatottsag az iskolai életben.

Régi karacsonyi iinnepség, alkotohaz, tizoraiztatas (az egész also tagozat az

Javitomiihely ebédlében)

Cél: Az értékelés eredményeképpen a kovetkez6 intézkedéseket tartjuk fenn tovabbra
is:

e Apedagogusok modszertani fejlédése érdekében szakmai, megujito képzéseket terveziink.
e Tovabbképzést terveziink konfliktuskezelés témaban.

e Tamogatjuk a pedagogusok minésitésre és tovabbképzésre vald jelentkezését, szakmai
segitséget nydjtunk.
e A munkakozdsségi megbeszéléseken tobb egymds munkdjat segitd, esetfeltaro

megbeszéléseket is javasolunk. Pl. konfliktuskezelés. Javasoljuk a hatékonyabb team
munkat.

e Segitd oOralatogatasokkal szeretnénk tamogatni a szakmai munka fejlodését. (Belsd
ellendrzés)

e Javasoljuk most is, és korabban is tettiik ezt, hogy egymas tanitasi orait, foglakozasait is
latogassak a kollégak.

e Palyazatokba val6 aktiv bekapcsolodas.

e Eszkdzbeszerzés, targyi feltételek biztositasa palyazati Giton, egyéb szponzor szerzése.
o Nyitott, befogadd, tiamogatd szemlélet a tantestiilet részérol.

o Szeretetteljes 1égkor fenntartasa, erdsitése.

e Pedagbgustoborzas a csokkend pedagoguslétszam megakadalyozasa céljabol.

e Az intézmény céljainak, jovoképének megvaldsitasara iranyulo, demokratikus vezetés.
e Belso indittatas fenntartésa.

e A valtozasok kovetése, innovacio.

o Iskolabdvités elinditasa.

e Szamitogépes park megujitasa, korszerisitése.

e Szemléltetdeszkozok beszerzése.

e Javité mithelybe keriilt programok megujitasa
~ 7 ~



A fontosnak tartott valaszokat elemezve a kovetkezé a megallapitas:

4.2. Megjegyzés:

A gyengeség tablazatrész a pedagdgusok szamara legkevésbé fontos kritériumokat tartalmaz,
amik szintén nem alacsony értéki mutatok. Talan azért, mert a vezetés eddig is igyekezett
ezekre az igényekre figyelni.

Az iskolavezetés altalaban kikéri a fontos dolgokban a tantestiilet véleményét, javaslatait.
Meghallgatja, és megfontolja az egyéni Gtleteket. Ha jo kezdeményezés sziiletik, ezt a vezetés
tamogatja. Azonban a mindennapi munka soran sokszor keriil a vezeté olyan helyzetbe, hogy
azonnal kell dontenie. E munkaterv 0Osszeallitasa el6tt iS az intézményvezetd irasban is
megkérte a valtoztatasokra iranyulo javaslatokat a pedagogusoktol.

Az érarend Osszeallitasakor a lehetdségekhez mérten figyelembe vessziik az egyéni igényeket.

Az éves pedagogiai munka elemzése, értékelése, hatékonysaganak vizsgalata. (2023. janius 30.)
Also tagozatos munkakozosségi megbeszélések aktualis alkalmakkal, de legalabb havonta
egyszer torténjenek meg.

Beiskolazas

Eljaras a 2022/2023. tanév rendje.
Felelos: a 8. osztaly osztalyfonoke: Méhesi Jozsef

5.1. Segitjik a HHH-s tanuldink beiskolazasat, el kivanjuk érni, hogy az arra alkalmas
tanuloink érettségit ado kozépiskolaban tanuljanak tovabb.
Felelos: a 8. osztaly osztalyfonoke: Méhesi Jozsef

5.2. A 7-8. osztalyos tanuldknak latogatast szerveziink a kozépiskoldkba és palyavalasztasi
vasarra. Lehetdségekhez mérten mar a 6. évfolyamnak is.
Felelds: a 6.-8. osztaly osztalyfonoke: Méhesi Jozsef, Sipos Laszlo, Hornok Anna

5.3. A 8. osztalyos tanuloknak és a sziiloknek az elsd félév sordn tdjékoztatast tartunk a
tovabbtanulasi lehetdségekrol, a kozépiskolakrol.

Felelos: a 8. osztaly osztalyfénoke: Méhesi Jozsef
5.4. Egyiittm{ikodiink az Ipari Kamaraval és az altala kinalt lehetéségekkel.

5.5. Az iskola tankonyvfelelése: Restyéné Szokolay Csilla



Megemlékezések, iinnepségek, programok

Program ideje

Program elnevezése

Felelos

Megvalésitas kerete

2022. augusztus
22-26. (Ez a
program nem
tartozik
hivatalosan ehhez a
tanévhez. Azonban

Megyesi Beata,
Klemmné Durst

csapfltgpltonek Erzsébet tabor Napkozis Bedta, iskolank intézmény

szanjuk az minden pedagogusa

elkovetkezd pecagos

tanévre, igy
mindenképpen

jelentds az

intézmény életére.
g . Pintér Edit o,
2022. 09. 01. Tanévnyitd linnepség 1. ésas. osztaly intézmény
2022.09. 07-09. | Erzsébet tabor-Zanka Balogh Eva, intézmény
osztalyfonokok
.. . I- ~ r
Kozpo?tllag TE Szedd! : Onkéntesen ’ o intézmeny/ SZMK
meghatarozott a tiszta Mazan Attilané coviittmikédésével
1idében Magyarorszageért! eyu
2022. 09. 20. és 8. osztalyos
2022. 10. 11. palyavalasztasi M¢éhesi Jozsef 8. osztaly
kozott kompetenciamérés

2022. 09. 22. Automentes nap osztalyfonokok intézmény
2022. 09. 30. Magy%;)}zksmrt Mraz Tamas intézmény
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2022. 09.30.

A népmese napja

Magyar irodalmat
tanitd pedagdgusok

intézmény

2022. 10. 01.

Az idések napja

Balogh Eva

intézmény + Kozségi
Onkormanyzat

2022. 10. 06.

Aradi vértanuk
emléknapja also
tagozat: magyar
irodalom, etika 6ran
Felso tagozat:
osztalyfondoki,
torténelem

osztalyfonokok,
szakos tanar

osztaly

2022. 10. 15.

Pélyaorientéacios célu
nap

2022. 10. 17-21.

Kompetencia- fejleszto
projekt/témahét

Hornok Anna
Franciska,
osztalyfonokok

intézmény /sziilok

2022. 10. 23.

Nemazeti tinnep,

megemlékezés

osztalykeretben
oktober 21. (péntek)
als6 tagozat: magyar

irodalom, etika 6ran
Felsé tagozat:
osztalyfénoki,
torténelem

osztalyfénokok

osztaly

2022. 11. 07-11.

Német nyelvi hét
(Szépird/szépolvasd
verseny német
nyelven- St.Martin

Megyesi Beata,
Klemmné Durst Beata

intézmény
de. libazsiros kenyér

témaban) helyi német Pintér Edit
nyelvi vetélkedd
_intézmény+Kozségi
Marton-napi osztalyfonokok, Onkormanyzat+Német
2022. 11. 11. o P .
megemlékezés Pintér Edit Nemzetiségi
Onkormanyzat
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2022. 11. 25.

A nemzetkdzi ne
vasarolj semmit! nap

osztalyfénokok

osztaly

2022. 11. 27.

Véradok napja

osztalyfonokok

osztaly

2022. 12 06.

Osztaly Mikulés

osztalyfonokok,
SZMK

osztaly

2022. 12. 06.

Falu Mikulés

SZMK vezetéje,
Kozségi
Onkorményzat
Almaskamaras

intézmény

2022. 12. 09-ig

DIFER mérés

Virag Erzsébet

1. osztaly

2022. december
hétfénként 10 Ora

Adventi tinnepkor

Mazan Attilané-
adventi jelképek
zene: Sipos Laszlo,
Klemmné Durst
Bea, Horvath
Janosné Buka
Krisztina
Orsolya+pedagogus
énekkar

intézmény

2022. 12. 21.

Karécsonyi alkotohéz

Kelemenneé Hudak
Agnes ,,Alapitvany
Almaskamarasért”
Kozalapitvany
egylttmiikodésével

intézmény

2023. 01. 19.

A magyarorszagi
németek
elhurcolasanak és
eliizetésének
emléknapja

Pintér Edit, Mazan
Attilané
A helyi Német
Nemzetiségi
Onkorményzattal
egylittmikodve

intézmény
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Babané Toth Judit,

2023. 02. 16. Farsang Anténi Ménika intézmény
M¢éhesi Jozsef
A helyi Német
2023.02. 24. VIII. Karolyi Kupa Nemzetiségi intézmény
Onkorményzattal
egyittmiikodve
,Pénz7” pénziigyi és | Restyéné Szokolay S
2023.03.06 —10. 1 " 4114 1koz6i témahét Csilla intézmeny
Antoni Monika,
Mazan Attilané.
2023. 03. 14. Marcius 15. Osztalyfonokok intézmény
hasonloképpena
tavalyihoz
Viz vilienapia osztalykeret
2023. 03. 22. rraghapj Kelemenné Hudak 1-8.0sztaly
Szinesnap ‘
Agnes
2023. 03. 27-31. Digitalis Témahét Me¢éhesi Jozsef osztaly
also tagozaton
2023. 03. 29-31. Sz€pird verseny magyar osztal}{fonokok,, intézmény
nyelven Balogh Eva, Mazan
Attilané
Kelemenné Huddk
Agnes ,,Alapitvany
2023. 04. 05. Husvéti Alkotohaz Almaskamarasért” intézmény
Kozalapitvany
egylittmiikodésével
Szép olvasod verseny Hornok Anna osztalv- 1. forduléd
2023. 04. 11. (Magyar Koltészet Franciska, Mazan Y

Vilagnapja)

Attilané, Balogh Eva

intézmény-2. forduld

~12




A holokauszt
aldozatainak
emléknapja alsé
tagozat: magyar

osztalyfonokok,

2023.04. 16. irodalom, etika 6ra szakos tanar osztdly
Felso tagozat:
osztalyfonoki,
torténelem oran
2023. 04. 24- 97, Fennt?rthat’osagl Kelemenné Hudak intézmeény
Témahét Agnes
TRACHTTAG .
R (. . Klemmné Durst R
2023. aprilis Népviselet, polkalépés, |, Sy s intézmény
. . Beata, Megyesi Beata
német tancok
2023. ﬁ;atjéls clso Anyak napja osztalyfonokok osztaly
2023. 05. 10. A madara}( és fak osztalykeretben intézmény
napja
2023.05. 15. A csalad(r)llgpl)ljzmzetkom osztalykeretben intézmény
intézmény
. C s osztalyonként
o Sipos Laszlo, , o g ey
2023. 05. 27, Sp(_)rtnap- Kihivéas Méhesi Jozsef, Mriz bogracsban fOZ’eS/ siités
napja- Gyermeknap Tamas az ,,Orszag
kemencéjében” SZMK
egylttmikodésével
2023. majus vége- | o ran dulds osztalyfonskok osztaly
junius eleje
2023.06. 04, | Nemzell Osszetartozds | oo psnsiok osztély

Napja
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Kornyezetvédelmi

2023. 06.05. vildgnap osztalyfonckok | nezmeny/SZMK
szemétszedés a egylttmikodésével
kozségben
Pizsamaparti, (du.
vagy esti program:,
2023. 06. 15 Almési Kiscsillag Balogh Ev.a, intézmény/SZMK
T elnevezéssel Pintér Edit egytttmikodésével
tehetségkutatod
vetélkedd
- (1 intézmény /
2023. 06. 18. Ballagés ﬂgg:sfj‘gil‘;f 7.osztalyostanulok
sziilei
Karolyi Bernat
sziiletésének 131.
2023. 06. 18. évforduldja, 8. osztaly Pintér Edit
koszoruzza a Karolyi
szobrot
Pintér Edit,
g , Virag Erzsébet, e,
2023. 06. 21. Tanévzar6 linnepség Kle mgmné Durst intézmény
Beata
részvétel:
Békés-Csongrad
Megyei Iskolaegyesiilet]
kozgytilésein és
aktualitdsdban programjain Pintér Edit
Német Megyei
Szovetség programjai
Tankertileti vezet6i
értekezleten
. Pintér Edit, Balogh Egyiittmiikodve a
aktualitdsaban izeal;?:;‘e‘i; Eva, Mazén Attilané, Csaladvédelmi
& Krizsan Nikolett szolgalattal
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6.1.F6 célunk a pedagogiai programunk hatékony megvaldsitasa, a partnereink alapfokt neveld-
oktaté munkaval kapcsolatos igényeinek szinvonalas kielégitése.
Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva
Hatarid6: egész tanévben folyamatos

6.2.A hatékonyabb miikddés érdekében tovabb fejlesztjiik a szervezeti kulturat. Az intézményi
szervezddéseket — nevel6testiilet, munkakozosségek, didkdonkormanyzat, sziiléi kozdsség,
munkacsoportok — toreksziink minél jobban bevonni programjaink szervezésébe, a
megoldasok keresésébe, kidolgozasaba.

6.3.Intézményiinket 1 6 (Virag Erzsébet fejlesztépedagdgus) képviseli a Gyogypedagogusok,
fejlesztopedagogusok szakmai munkacsoportjaban.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva Hataridé: egész tanévben folyamatos

6.4.EFOP-3.1.6-16-2017-00045 ,,A rendszer tartalmazza az olvasas, az iras, a nyelvtan, a
szovegértés, a matematika teriiletek felméréséhez sziikséges feladatlapokat, javito kulcsokat és
a szoveges értékelési szempontokat. Mindannyian masok vagyunk” A koznevelés
esélyteremtd szerepének erdsitése a Békéscsabai Tankeriilet Kozpontban.

Felel6s: Virag Erzsébet Hatarido: félév, tanév vége

6.5.Az SNI, a BTMN-es tanulok fejlesztésére egyéni fejlesztési tervet készitenek a megbizott
nevel6k. A terveket folyamatosan a diagnosztikus értékelés eredményeihez igazitjuk.

Felel6s: Virag Erzsébet, szaktanarok, tanitok Hatarid6: 2022. szeptember 30-ig és egész évben

6.6.Pedagdgiai munkank soran kiemelt figyelmet forditunk az 6nallo, tanulashoz sziikséges
képességek  fejlesztésére. Ennek  érdekében alkalmazzuk ¢és  bovitjilk  tantargyi
képességfejleszté programjainkat, modszereinket.

Felel6s: az iskola minden pedagdgusa
Hatarid6: folyamatos, és allando feladatunk a tanév végéig.

6.7.A tanulds motivaciojanak erdsitése érdekében segitjiik tanuldinkat egyéni problémaik
megoldasaban. Tovabbra is szervezzik ¢és lehetdségeinknek, valamint az igényeknek
megfeleléen noveljikk a tanoran kiviili programok, szakkorok szamat (pl. versenyek, zenés
tancos szakkorok, tomegsport, német nyelvi szakkorok).

Felel6s: Intézményiink valamennyi pedagogusa

Hatarid6: folyamatos, és allando feladatunk a tanév végéig.

6.8.Biztositjuk a kiilonb6z6 szocialis, kulturalis hattérrel érkezé és a kiilonbozé képességli tanulok
integralt oktatasat, nevelését. Ennek érdekében integraciés pedagogiai rendszert (IPR)
mukodtetiink, az SNI tanulokat a tobbi tanuldval egylitt, egy osztalyban tanitjuk, a nevelési



tanacsado és szakértdi bizottsdg szakvéleményének és javaslatdnak megfelelden fejlesztést
biztositunk.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva.
Hatarid6: 2022. szeptember 01-jét6l egész tanévben.

6.9.Fontosnak tartjuk az egyéni hatranyok csokkentését, a tchetségek kibontakoztatasat.
Pedagdgiai munkank kozéppontjaban az egész személyiség harmonikus fejlesztése all.
Célunk, hogy a tanulok minél teljesebben bontakoztathassak ki személyiségiiket. A tehetségek
¢s képességek fejlesztése érdekében sokoldalu tevékenységkindlatot valositunk meg. A
tehetséggondozast és a képességek differencialt egyéni fejlesztését a tanitasi 6rakon, tandran
kiviili tevékenységeink, programjaink soran, kompetenciafejlesztd ¢és tehetséggondozo
programjaink segitségével valositjuk meg.
Felelos: osztalyfonokok, napkozis neveldk, szaktanarok. Hatarid6: 2022. 09.01-jétél egész
évben.

6.10. Arra toreksziink, hogy a hatranyos helyzetli tanuloink napkozisek legyenek. Megszervezziik
¢és megkoveteljilk, hogy minden napkozis tanuld masnapra legalabb 45 percet tanuljon.
Felelds: Pintér Edit, osztalyfénokok, napkdzis csoportok vezetdi

Hatarid6: 2022. szeptember 01-jét61 egész évben.

6.11. Noveljikk pedagbgiai munkank eredményességét, javitjuk az iskola teljesitményét. Ennek
érdekében kiemelten fontosnak tartjuk:

a)  Aziskola és a sziil6i haz egyiittmiikodésének erdsitését.

b) A nevelGtestiilet szakértelmének, egytittmiikodésének erdsitését.
c) Adifferencialt egyéni fejlesztés hatékonysaganak fokozasat.

d)  Aziskola és a civil szervezetek egyiittmiikodésének bévitését.

6.12. A célok megvalositasahoz sziikséges tevékenységek, feladatok:

a.) Kozos szabadidés programok szervezése a sziildi hazzal. Kozos versenyek,
jatekok, kirandulasok, kulturalis rendezvények latogatasa. A héaromoldala
talalkozokon a legkritikusabb esetekben irasbeli megallapodasok kotése a
vallalasokrol. (Ha a személyes talalkozasok korlatokba titkozik, akkor online
platformokon valositjuk meg.)

Felelds: Pintér Edit, Balogh Eva, osztalyfénokok.
Hatarid6: a programok idépontjai, valamint a haromoldalu talalkozasok idépontjai
(2022. november, 2023. februar, 2023. majus)

b.) A nevel6testiilet szakmai tudasat folyamatosan fejlesztjiik. Lehetéségeink szerint
modszertani, Szakmai tovabbképzést terveziink. Rendszeres szakmai forumokat
tartunk.

A nevelGtestiilet minden tagja differencialason alapuldo modszert alkalmaz, valamint
alkalmazza a korszert tanitasi modszereket.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva



d.)

f)

g)

h.)

1)

Hataridg: aktualisan

Iskolai szinten legalabb két projektet, egy német nemzetiségi nyelvi hetet
szerveziink (Szép olvasd, németiil szépen ir6 versenyt is ezen a héten rendezziik
meg.)

Felel6s: a projektszervezok,
Hataridd: aktualisan

A DIFER mérést elsd osztalyban elvégezziikk. Ennek tapasztalataihoz,
eredményeihez igazitjuk egyéni fejlesztési terveinket.

Felel6s: Virag Erzsébet Hatarid6: 2022. november 30.

Vonzo, érdekes, nem tantargyi tanéran kiviili programokat szerveziink. A
lehetéségeinkhez mérten, és az igényeknek megfeleléen noveljiik a programok
szamat, tobbféle lehetéséget kinalva az érdekléddknek (pl. kozos délutan a kiilsé
partnereinkkel, versenyek, kerékpartira, kirdnduldsok, futball). Ehhez igénybe
vesszilk a partnereink (sziilok, helyi Onkormanyzatok, civil szervezetek)
tamogatasat, segitsegét.

(EFOP 3.3.5.-17. Korszerli pedagdgiai modszerek alkalmazasat segité Iskolai
Ko6z0sségi Program kisérleti megvaldsitasat segité projekt altal — napkozis és
bentlakasos foglalkozasok megvaldsitasa)

Feleldsok: az iskola pedagogusai, a civil szervezetek vezet6i, az SZMK vezetdje.

Hataridé: aktualis rendezvényhez, programhoz igazodva. - (Amennyiben
egészségiligyi korlatokba nem iitkozik)

Bovitjiik az IKT felhasznalasat a tanorakon.
Felel6sok: az intézmény pedagogusai
Hatarid6: 2022. szeptember 30., egész tanévben.

Felmérjiik €s nyomon kovetjiilk a tanulok otthoni IKT eszkéz rendszerét és
adatmennyiségét. Felkészitjiik a tanulokat a zokkendmentes tantermen kiviili
digitalis oktatéasra, ha a sziikség megkivanna.

Felel6sok: osztalyfonokok
Hatarid6é: Rogton és folyamatos

Szervezeten beliil és partnereinkkel minél teljesebb kommunikaciot valdsitunk
meg.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva
Hatarid6: folyamatos feladat

A partneri igényeket felmérjiikk, osszehangoljuk. Partnereinkkel egyiittmikodési
megallapodasokat kotiink.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva
Hatarid6: 2022.szeptember 30., folyamatos

Ovoda-iskola atmenetet segité és kompetenciafejleszté programokkal fejlesztjiik a



lemaradokat, csokkentjiik a hatranyokat, k6z0s programok szervezése, Szakmai
kapcsolattartas.

Felel6s: Mazan Attilané, Babané To6th Judit
Hataridd: egész tanév

k.) Alsé6 tagozatos munkak6zosségi megbeszélések aktualis alkalmakkal, de legalabb
havonta egyszer meg torténnek a szakmai munka hatékonysaganak ndvelése
érdekében

Felel6s: Mazan Attilané,
Hataridd: egész tanév

l.) A ,Kulcs egy jobb élethez” tovabbképzésen elsajatitott tudast a nevelbtestiilet
alkalmazza a nevel6-oktaté munka soran.

m.) Palyaorientacios programokkal segitjilk a palyavalasztast, tovabbtanulast. Felels:
Sipos Laszld, Méhesi Jozsef

Hatarid6: a hirdetésekben foglaltak szerint

6.13. Az érdeklodésnek megfelelden lehetdvé tessziik a tanulok szamdara, hogy kiilonbozd
szakkori foglalkozasokon vegyenek részt. Ezaltal lehetdség nyilik az egyéni képességek
tovabbi fejlesztésére, a tehetségek gondozasara. Az érdekl6dé tanuloknak tovabbra is lehetdvé
tessziik, hogy szakkori foglalkozasokon tanuljak a német nyelvet.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva
Hataridd: 2022. 09.01.

6.14. A tanulok fejlesztéséhez igénybe vessziik a Konyvtar, a Miveldédési Haz, a Sportpalya
teljes infrastrukturajat.

Felel6s: Pintér Edit

Hatarido: egész tanévben

6.15. A tanorakon és egyéb tandrakon is kiemelt figyelmet forditunk a tanulok egyiitt dolgozasi
képességeinek fejlesztésére.

Felel0s: szaktanarok, napkozis pedagdgusok.

Hatarido: a tanév egészére vonatkozdan.

6.16. Sziikségesnek tartjuk, hogy az alapozo és a fejleszté szakaszban az alapvetd készségek és
képességek fejlesztésére, a tanulok felzarkoztatasara, motivalasa céljabol alkalmazzuk a ,,nem
szakrendszer(i” oktatast.

Felel6s: osztalytanitok, napkozis neveldk.

Hatarido: a tanév egészére vonatkozdan

6.17. A fegyelem és a szabalykovetd viselkedés erdsitése céljabol folyamatosan szembesitjiik



tanuldinkat az iskolai hazirend el6irasaival.
Felel6s: ligyeletes neveldk, osztalyfonokok.

Hatarid6: egész tanévben folyamatosan ellatando feladat

6.18. Kiemelt figyelmet forditunk a rend ¢és a fegyelem megszilarditasara. A rendet, a fegyelmet
az iskolai munka feltételének és eredményének tekintjik. Folyamatos ismeretnyujtassal,
szervezéssel, kovetelmények tamasztasaval, meggy6zéssel biztositjuk a rendet és a fegyelmet,
¢s fejlesztjiik a tanulok beallitddasat, a viselkedést meghatarozé képességeket.

Prevencids céllal a ,,fiatalkori deviancidk™ témakorében tovabbra is tdjékoztatd eldadasokat
szerveziink, melyhez igénybe vessziik a mezokovacshazi rendérkapitanysag dolgozdinak
kozremiikodését.

Felelds: Ugyeletes neveldk, az iskola minden pedagégusa
Hatarid6: 2022. szeptember 01-t61 az utolso tanitasi napig

6.19. A mulasztas visszaszoritasa érdekében folyamatosan egyiittmiikodiink a sziiléi hazzal, a
hazi orvosi szolgalattal és a gyermekjoléti szolgalattal. Ennek érdekében kovetkezetesen
alkalmazzuk a hazirend és a 20/2012.Emmi rendelet el6irasait.

FelelGs: osztalyfonokok.

Hatarid6: egész tanévben folyamatosan ellatando feladat

6.20. Sulyos fegyelemsértésnek mindsitjiik az er6szak minden forméajat. A konfliktuskezelés
soréan arra torekszilink, hogy a kivalto okot a felek k6zos megegyezésével megsziintessiik.

6.21. Kiemelt feladatnak tekintjiik az iskola rendjének tisztasaganak biztositdsat. A tanulokat
bevonjuk sajat kornyezetiik tisztasaganak, rendjének megdrzésébe.

6.22. Fontosnak tartjuk a tanulok Kornyezettudatos magatartasanak kialakitasat. Ezt tantargyi
programjainkkal, valamint egyéb tevékenységek megszervezésével valositjuk meg, pl.
kornyezettudatossag, fenntarthatosagi témahét szervezése).

Felelos: Kelemenné Hudak Agnes, osztalyfénokok

Hatarid6: folyamatos

6.23. Kiemelten toérédiink a pedagogiai programunkban megfogalmazott egészségnevelési és
kornyezeti nevelési feladatok megvalositasaval. Fontos feladatunknak tartjuk a prevencios,
felvilagosito tevékenységet e témakorben. Ennek érdekében tovabb erdsitjiikk kapcsolatainkat a
helyi Szocialis Szolgaltato Kozponttal, a haziorvosi, fogorvosi, védondi szolgalattal, a
mezokovacshazi renddérkapitanysaggal, a helyi polgardrok szervezetével. Kozos programokat
szervezlnk.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva

6.24. Uszasoktatas



6.25. A tanulok igényeinek megfelelden noveljik a sportkdéri foglalkozasok, sportolasi
lehet6ségek (pl. futballozas, tomegsport, pingpongozas, floorball), jatékos testmozgasok
lehetdségét biztositjuk.

(Kiemelten figyeliink, hogy amit csak lehetdség enged, szabadtéren szervezziink) Hatarid6: a
fenti iddpontokat figyelembe véve.

6.26. Fokozott figyelemmel kisérjiik a tanulok egészségi allapotat. Egészségkarosodas gyanuja,
egészség veszélyeztetése esetén megtessziik a sziikséges intézkedéseket.

Felelos: osztalyfonokok.

Hatarido: egész tanévben.

6.27. Pénziigyi tudatossag és gazdalkodas hete keretében fejlesztjiik a tanulokat.
Felelds: Restyéné Szokolay Csilla
Hatarid6: 2023.marcius 10-ig.

6.28. Digitalis témahetet szerveziink a tanuldi infokommunikéciés kompetencidk fejlesztése
érdekében.

Felelds: Méhesi Jozsef

Hatarid6: 2023.marcius 31-ig.

6.29. Fenntarthatosag, kornyezettudatossag hete keretében a tanuldinkat tudatossagra neveljiik
Felel6s: Kelemenné Hudak Agnes

Hataridé: 2023.4prilis 28-ig

6.30. Trachttag esemény soran fejlesztjiik tanuldink német népismeretét.
Felel6s: Megyesi Beata, Klemmné Durst Beata
Hataridé: Az LDU Trachttag esemény megjelenésekor csatlakozva

6.31. Kompetencia hét keretében fejlesztjiik a tanulok alapkompetenciait, magyar és német
nyelven is.

Felelds: Hornok Anna Franciska
Hataridd: oktdber-november

6.32. Egyiittmikodiink a mezékovacshazi Varosi Konyvtarral, palyazati lehetdségekhez
kapcsolodunk (EFOP 3.3.2-16-2016-000139 Konyvtar, ami 6sszekot) Ez altal a tanuldk heti,
havi programokhoz jutnak.

Felel6s: Pintér Edit
Hatarid6: folyamatos



6.33. Az osztalyfonokok hetente beszélgetokort szerveznek a tanuldk emocionalis fejlédése
elosegitése érdekében.

Felel6s: az osztalyfonokok

6.34. A tanuloi  kompetencia fejlesztés  érdekében  kidolgozott  Esélyegyenléségi
intézményfejlesztés és intézkedési tervben megfogalmazott és vallalt hataridok betartasaval
végezzilk a nevel6-oktatd munkat. Megvaldsitasrol beszamolo készitése

Felel6s: Hornok Anna Franciska, Pintér Edit

6.35. A jarvanyligyi késziiltség idOszakaban az iskola-egészségiigyi ellatas védondi
vonatkozasban az iskola-egészségiigyi ellatasrol szold 26/1997. (1X.3.) NM rendelet 3. sz.
melléklete, az egyeztetett munkaterv, az oktatasi intézményekre vonatkozo6, valamint a
jarvanyiigyi helyzetnek megfeleld eljarasrend alapjan torténik, mely a pedagogus, a védond,
az iskolaorvos és a tanuld folyamatos szoros egylittmtikodését jelenti.

6.36. Részt vesziink a telepiilésen szervezett szakmakozi megbeszéléseken a polgarmester, a
csaladsegitd szolgalat, a haziorvos, a védond, a vezetd 6vond, az iskola vezetdsége és mas
gyermekjoléti szervek kozos munkajaban.

Felel6s: Pintér Edit, Balogh Eva

Hatarid6: 2022. szeptember 1-t61 folyamatos

/. Innovaciok
7.1. Tanorai tevékenységet segitd kis értékii targyi eszkdzok beszerzése. (Forrés: egyéb
tdmogatas,)
7.2. Szabadidés, napkozis foglalkozasokhoz eszkozok, jatékok beszerzése. (Forras:
egyéb forras)
7.3. Fejlesztd eszkozok bovitése. (Forras: egyéb forras)

7.4. Oktatasi segédeszkozok bovitése a lehetdségekhez mérten. (palyazati forras)

7.5. EFOP 3.2.4-16-2016-00001 Digitalis kompetencia fejlesztése palyazat keretében
nyelvi labor kiépitésére keriilt sor, ennek karbantartasa

7/b. Palyazatok

Az alabbi palyazatokban kedvezményezettek az intézménylink tanuldi, neveldtestiilet:

Magyar Falu Program

Happy tejtermék

Iskolagyiimélcs program

EFOP 3.2.4-16-2016-00001 ™"Digitalis kompetencia fejlesztése” A
pedagogusok  digitalis kompetencidjanak megujitdsa. IKT eszkozok
rendszerszer(i hasznalata a tanulasi-tanitasi folyamatban

M e

- Kozéphalado szintli tovabbképzés
- Humanoid robot



- Robotika
- az UBTech Alpha 1 EBOT Humanoid robot

5. Utravalé ,,MACIKA”.

6. Hatartalanul

7. RSZTOP-2.1.1-16-2016-00001 azonositoszamu ,,Alapvetd fogyasztasi cikkek
biztositasa szegény gyermekes csaladok szamara”

8. EFOP 3.35-19 Csodaszarvas Iskolai Kozosségi Program (napkozis, bentlakasos
tabor)

9. EFOP-3.1.6-16-2017-00045 ,,Mindannyian masok vagyunk” (Virag Erzsébet
részvételével)

10. EFOP- 3.4.3-16-2016-0008 Tudasfejlesztés és -hasznositas a Nyiregyhazi Egyetemen
képzés: "Projektalapti ismeretatadas LEGO robotokkal”

11. EFOP-3.1.2-16-2016-00001 A koznevelés modszertani megljitasa a végzettség
nélkiili iskolaelhagyas csokkentése céljabol

8. Ellenorzés

Az intézményi ellenorzés kiemelt teriiletei:

Téma Ellenorzés Felelos

Az egyéni fejlesztdmunka,
fejlesztési tervek egész évben folyamatos Pintér Edit, Balogh Eva
megvaldsitasa, aktualizalasa

Tanmenetek, foglalrkozam szeptember 1-15. Mazén Attildné, Pintér Edit,
tervek ellenérzése februar2 - 11. Baloah Eva
szeptemberben. junius 15-30. g

Oktato-neveld munkaval
kapcsolatos adminisztracio,
dokumentaciok vezetése, ., ) o ,
L, . folyamatosan egész évben | Mazan Attilané, Balogh Eva
elkészitése. E-naplo
ellendrzése havonta a honap

utolso péntekén

Hianyzas vezetése, ezzel Mazéan Attilané,
.y . havonta

kapcsolatos intézkedések Balogh Fva

Tevékenységkdzpontu

Pintér Edit, Balogh Eva,

edagogiak alkalmazasa, oralatogatas soran , o,
pedagog & Mazan Attilané

megvalosuldsa a tandrakon.




Palyavalasztassal kapcsolatos
feladatok ellenérzése (8.
osztalyos osztalyfonok)

november 30. februar 7.

Pintér Edit, Balogh Eva

Osztalyfonoki munka
ellendrzése:
Osztalyfonoki orak,
kapcsolattartas a sziilokkel,
értékeld tevékenység,

folyamatosan

Mazan Attilané,
Pintér Edit,
Balogh Eva

Neveldi iigyelet
ellatasanak ellendrzése

folyamatosan

Mazan Attilané

Tankdnyvrendeléssel
kapcsolatos feladatok
ellendrzése
(tankonyvfelelds)

aktualitasaban

Pintér Edit, Balogh Eva

Feljegyzések készitése a
programokrol, kozosségi
megjelenités céljabol
Felel6s: az iskolai program
felelose

folyamatos

az iskolai program felelGse

Tanfeliigyeleti latogatas, 2
f6 pedagdgus személyére
(Hornok Anna, Babané
Téth Judit)

folyamatos

Pintér Edit

Munkakozosségi munka
ellendrzése

folyamatos

Pintér Edit, Balogh Eva

Mindsitési eljaras segitése,
ellendrzése

november

Intézményi tanfeliigyeleti
eljaras az OH képvisel6i
altal




7.6. Mérés-értékelés

- A tanév soran négy orszagos mérés lebonyolitasara, bemeneti és kimeneti mérésekre
keriil sor:

a) az Nkt. 80. § (1) bekezdésében meghatarozott, a tanulok szovegértési, matematikai
¢és természettudomanyi kompetenciait vizsgaldé bemeneti mérés a 6., a 8. évfolyamon a
miniszteri rendelet 79. §(6) bekezdésének figyelembevételével, valamint kimeneti mérés

a 6-8. évfolyamokon;

b) A német nyelvet ¢lsé idegen nyelvként tanulok korében a bemeneti idegen nyelvi
mérés a 6. és a 8. évfolyamon, valamint a kimeneti idegen nyelvi mérés a 6-8.
¢vfolyamon, amely a 6. és a 7. évfolyamon a KER szerinti Al szinti, a 8. évfolyamon a
KER szerinti A2 szintli nyelvtudast méri.

c) kisérleti bemeneti és kimeneti mérés a 4-5. évfolyamon, amely a tanulok
szOvegértési ¢és matematikai kompetenciait vizsgalo tesztek bevezetését késziti eld.

Az a) pont szerinti méréseken a tanulok két mérési napon vesznek részt. A tanulod az egyik
mérési Napon az a) pontjaban szereplé mérések koziil a szovegértés és a matematika mérésen,
a masik mérési napon a természettudomanyi mérésen és az adott tanulora vonatkozo,

a ¢) pontja szerinti mérésen vesz részt, a Hivatal altal meghatarozott eljarasrend szerint.
A d) pontban szereplé mérésben érintett tanulok egy mérési napon vesznek részt.

Adatokat az iskolak a bemeneti mérések esetében 2022. szeptember 23-ig, a kimeneti mérések
esetében 2022. november 30-ig a Hivatal altal meghatarozott modon kiildik meg a Hivatal
részere.

A bemeneti mérésekre 2022. szeptember 26. és 2022. november 30. kozott keriil sor.
A kimeneti mérésekre 2023. marcius 6. és 2023. junius 9. kozott kertil sor.

A méréseket a Hivatal altal elkészitett — és informatikai rendszerének kozvetitésével az iskolak
szamara elérhet6vé tett — digitalis méréeszkozok alkalmazasaval kell lebonyolitani.

Az iskolak a bekezdésben meghatarozott bemeneti mérések lezarasahoz kapcsolodd adatokat
legkés6bb december 9-ig, a kimeneti mérések lezarasahoz kapcsolodd adatokat 2023. junius
15-ig kiildik meg a Hivatal részére a Hivatal altal meghatarozott modon.

- Palyavalasztasi mérés: A nyolcadik évfolyamos tanuloik szamara — a felndttoktatasban
tanulok kivételével — 2022. szeptember 19. és 2022. oktober 10. kdzott megszervezik az NKkt.
80. § (1a) bekezdése alapjan, a palyavalasztast megalapoz6 kompetencidk vizsgalatat a Hivatal
altal elkészitett — €s informatikai rendszerének kozvetitésével az iskolak szamara elérhetové tett

— digitalis méré- és tamogatod eszkozokkel, a Hivatal altal kiadott eljarasrend alkalmazasaval.
A vizsgalat lebonyolitasahoz kapcsolodo adatokat az iskolak a Hivatal részére 2022. oktdber
17-¢ig kiildik meg, a Hivatal altal meghatarozott modon.

- Netfit: A 2022/2023. tanévben az Nkt. 80. § (9) bekezdése és a szakképzésrél sz616 2019. évi
LXXX. torvény 35. § (5) bekezdése alapjan, orszagos mérés, értékelés keretében a tanulok
fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalatat az iskolak — az 1-4. évfolyamon, valamint a
felnbttoktatasban tanulok kivételével — a nappali rendszerli iskolai oktatasban részt vevo



tanulok esetében 2022. szeptember 19. és 2022. oktober 10. kozott szervezik meg. A mérés
eredményeit az érintett iskolak 2023. junius 15-ig toltik fel a Nemzeti Egységes Tanuloi Fittségi
Teszt

- DIFER: A tanuld eltéré ilitemii fejlodésébol, fejlesztési sziikségleteibdl fakadd egyéni
hatranyok csokkentése, tovabba az alapkészségek sikeres megalapozasa és kibontakoztatasa
érdekében az altaldnos iskolak 2022. oktober 14-ig felmérik azon elsé évfolyamos tanuldik
korét, akiknél az o6vodai jelzések vagy a tanév kezdete Ota szerzett tapasztalatok alapjan az
alapkészségek fejlesztését hangsulyosabban kell a késObbiekben tdmogatni, és ezért a
pedagégus indokoltnak latja az azt eldsegitd pedagdgiai tevékenység megalapozasahoz a
Diagnosztikus fejlodésvizsgalo rendszer alkalmazasat. Az altalanos iskolak 2022. oktober 28-ig
a Hivatal altal meghatarozott modon jelentik a Hivatalnak az érintett tanuldk 1étszamat. Az e
bekezdésben meghatarozott vizsgélatokat az altalanos iskoldk a kivalasztott tanulokkal 2022.
december 9-ig elvégzik. (10) Az altalanos iskolai feladatellatasban részt vevo nevelési- oktatasi
intézmény.

- Belso tantargyi mérés: Félévkor és év végén tantargybol belsd mérést végziink minden
¢vfolyamon, amit értékeliink. A tanuldk tantargyi eredményeit Osszevetjik az eldzd év
eredményeivel, értékeljiik, elemezziik. Sziikség esetén fejlesztési tervet készitiink.

- SNI és BTMN-es tanulék vonatkozasaban a fejlesztd pedagogus felmérést végez
félévente, a kozponti munkacsoport altal kidolgozott szempontok alapjan.

Lezarashoz
Mérés Erintett tanulék . Ada},mk, megvalositas kapesolods
i . Mérés témaja | megkiildése i adatok
megnevezése - felelos ) datuma o,
a Hivatalnak megkiildése a
Hivatalnak
Bemeneti mérések:
6. &s 8. szovegértési,
. ; matematikai &
Kompetencia évfolyam ,  12022.09.23- | 2022.09.26.- | 2022.12.00-
. természettudoma . 2022. 11. 30 .
bemeneti mérés Hornok Anna ) . ig 419U ig
nyi, nyelvi (2 nap)
osztalyfonok kompetencia
4-5. évfolyam | gz5vegeértési és 2022. 09. 26. -
Kompetenci o 2022.09.23- S .
OmPetencia | Hornok Anna | matematikai | 20220023 | 2022.11.30. | 2022.12.09-ig
bemeneti mérés . ig
osztalyfénok kompetencia (1 nap)
Kimeneti mérések




szovegértési,
matematikai és
természettudoma
nyi, nyelvi
_ 6. ,7.,8. évfolyam komE)etenC|a 6. és 2023, 03.06-
Kompetencia a 7. évfolyamon a| 2022.11.30- . 2023.06.15-
. - Hornok Anna - . 2023.06.09-ig .
kimeneti mérés KER szerinti Al ig 30. (2 ig
osztalyfonok |  szintli, a 8. - (2 nap)
évfolyamon a
KER szerinti A 2
szintli nyelvtudast
méri.
o 2023. 03.06
: Ovegértési €s . 03.06-
Kompetenci évfolyam, | SEOVEBETEN 55 5092 11.30- .
ompetencia - U | matematikai | 20230 | 2023,06.00-ig | 2023.06.15-
kimeneti mérés orno a . ig :
kompetencia 1 nap) 19
osztalyfénok
Egyéb
Pélyavalasztasi 8. évfolyam i i 2022.09.19. és
mérés Méhesi Jozsef 2022.10.10. | 2022.10.17.
N 2022.
5 - 8. évfolyam | fizikai allapot és
Netfit Testnevelést dzettsé szeptember 19.
e e és 2022. oktéber| 2023.06.15-ig
tanito ped. vizsgalata
10
2022.12.9 -
Difer 1. évfolyam 2022.10.28- | ig+tankerilet
Virag Erzsébet ig kérésére év
Vvégeén
matik
Belsé tantargyi 1.8, _matematika, félév és év
L, , szovegertes, nemet - ., _
mérés évfolyam . végén
nyelv és irodalom
SNI és
»Mindannyian BTM N,_es olvasas, iras,
masok vagyunk” tanulok magyar nyelvtan félév és év
. ey Virag Erzsébet g){ y o A4
palyazathoz . szovegertes, Vvégén
kapcsoloddan osztdlyfonok ok matematika
BTMN- esek
esetében




9. Versenyek

A nevelok a tanulok igényeinek, érdeklodésének ¢és a lehetdségeknek megfeleléen
szerveznek helyi versenyeket és neveznek teriileti és orszagos versenyekre.
Az intézmény nem nevez az oktatasért felelés miniszter altal anyagilag tamogatott
versenyekre.
Felelos: valamennyi neveld, valamint az adott szaktargyat tanité neveldk.

Az oktatasért felels miniszter altal anyagilag nem tamogatott versenyek:

Helyi versenyek

Tertileti versenyek:

Német nemzetiségi kistérségi KI-MIT-TUD (Német Nemzetiségi Onkorményzat
finanszirozasaval

sz€pird, szEép olvasd magyarul, németiil
német nyelvi verseny

sportversenyek

Esemény, rendezvény, verseny, egyéb pontos megnevezése

Varhato idépontja

Német Anyanyelvi Kulturalis Nap

2023. tavasz

Bozsik torna

2022.6sz

Torténelmi verseny

2022.11.01

Bozsik torna

2023.februar

Simonyi Zsigmond Karpat-medencei helyesirasi verseny

2023. februar

Kozlekedési verseny

2023. februar

Herman Ott6 Karpat-medencei Biologia Verseny

2023. februar

Korzeti Atlétika Mezei Futoverseny 2023.03.01
Szépir6, szép olvasd magyarul, németiil 2023.03.01
Jarom a jarést, torténelem verseny 2023.03.01
Diakolimpia roplabda, atlétika 2023.04.01
Kerékparos iskolai kupa "Ki a mester két keréken?" 2023.04.01
Schulverein verseny- Ki mondja szebben? 2023.05.01
Bozsik torna 2023.05.20

Német verseny - Fedezziik fel! Vetélked6 sorozat 2023. 6sz

Spiel und Spal3 2023. 8sz




10. Szakkorok, foglalkozasok

— Német nyelvvizsga elokészité felsé6 — Klemmné Durst Beata
— Sportkor also — Sipos Laszlo

—  Sportkor felsé — Méhesi Jozsef

— Foci als6 - Sipos Laszlo

— Foci fels6 - Méhesi Jozsef

— Kézmiives szakkor - Babané Téth Judit

—  Enekkar — Klemmné Durst Beata

— Tehetségfejleszt6 robotika szakkor fels6 — Méhesi Jozsef
— Mazsorett alsé - Megyesi Beata Agnes

—  Zumba felsé — Megyesi Beata Agnes

— Taekwondo — Mraz Tamas

— Néptanc szakkor — Boris Melinda

— Birkéz6 szakkor — Sipos Lasz1o

11. Feladat ellatasi terv

Felel6sok rendszere:

e Az 1-8. osztaly szakmai anyagaért (osztalyonként) az osztalyfénokok a feleldsek.
e A szertarban 1év6 segédanyagok szaktargyak szerint:

e Magyar: Balogh Eva, Hornok Anna

o Fizika: Laczko Alexandra

e Foldrajz: Kelemenné Hudak Agnes

e Matematika-technika: Restyéné Szokolay Csilla,

o Kémia: Kbészegi Jozsetné

e Rajz: Restyéné Szokolay Csilla,

e Informatika terem: Méhesi Jozsef

e Enek: Sipos Laszlo, Hornok Anna

e Tornaterem, szertar: Sipos Laszlo, Hornok Anna, tanitok, napkozi vezetok

e Német nemzetiségi nyelv és irodalom: Megyesi Beata, Klemmné Durst Beata
e Napkdzis jatékok, eszk6zok: napkozis csoportvezetok

o Fejlesztd eszkozok: Virag Erzsébet

e Tankonyvfelel6s: Restyéné Szokolay Csilla

Feladat: A szertarak leltarainak elkészitése.
e  Felelosok:. az adott szaktargy felelGsei
e Hatarido:2022. szeptember és 2023. junius

12. Onértékelést tamogaté munkacsoport mikodése:

Az iskolaban Onértékelési Tamogatd Csoport mitkddik.

Az Onértékelési Csoport tagjai: Méhesi Jozsef - csoportvezetd
Mazan
Attilané
Pintér Edit



Balogh Eva

Virag

Erzsébet
Az egyes részfeladatok elvégzésébe tovabbi kollégak is bevonhatok — Onértékelési
tervben rogzitésre keriill. Az Onértékelési Csoport munkdjiban részt vesz az
intézményvezetd iS. Az intézményvezeto felligyeli és segiti a csoport munkajat.
A tagok kijelolése és modositasa a 2021/2022-es tanév tanévnyitd értekezletén
valosult meg. A tagok megbizasukat ot évre kaptak. Megbizasuk és feladataik
munkakdri leirasukban rogzitésre kertiltek.
A csoport megalakulasat kovetéen a nevelGtestiilet minden tagja megkapta (email —
link elkiildése) az Onértékelési Kézikonyv (4ltalanos iskola szamara) elektronikus
elérhetdségének cimét, és feladatként annak tartalmanak megismerését.
Az Onértékelési Csoport vezetdjének feladata a csoport munkajanak vezetése,
koordinalasa, az OH altal mukddtetett informatikai tamogatd rendszerben torténd
adatrogzités.

Az Onértékelést Tamogatd Munkacsoport feladata:
o a kollégak atfogo tajékoztatasa az dnértékelés céljarol, folyamatarol, sziikséges
eréforrasokrol, elvart eredményekrol

o onértékelés elokészitése és megtervezése

. 0t évre sz0lo onértékelési program elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval
o 5 éves Intézményi Onértékelés elkészitése

o éves Onértékelési terv elkészitése a neveldtestiilet bevonasaval

o Eves intézményi onértékelés elkészitése

o a bevont kollégak felkészitése és folyamatos tamogatasa

. partnerek altalanos tajékoztatasa az 6nértékelés rendszerérol

A feladatok részletes megfogalmazéasa az 6t évre szolo Onértékelési Programban és az Eves
Onértékelési tervben keriil meghatérozasra.

Almaskamaras, 2022. augusztus 24. R R
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A nevel6testiilet a Munkatervben foglaltakat a 2022/2023-as tanévre egyhangulag elfogadta.

Almaskamaras, 2022. augusztus 24.
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